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SINGULAR

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA
COOPERATIVA HABITACIONAL RENASCER DE VINHEDO

Capitulo | - DA CONSTITUTICAO, SEDE, PRAZO E AREA DE ACAO

Art. 1° - Constituida em Assembléia Geral realizada aos 15 de junho de 1997 sob a forma
de sociedade civil de responsabilidade limitada, sem fins lucrativos, a COOPERATIVA
HABITACIONAL RENASCER DE VINHEDO se regera pelas disposicfes legais
pertinentes e pelo presente Estatuto Social.

Art. 2° -A sede do da Cooperativa sera na Rua: Jodo Corazzari, 169, sala 04, Centro,
Vinhedo, Estado de Sao Paulo, Cep: 13280-000.

Art. 3° - O prazo de duracdo da Cooperativa € indeterminado, seus objetivos sociais
adiante definidos e o seu exercicio coincidira com o ano civil, devendo ao seu término ser
levantado o Balanco Patrimonial.

Art. 4° - A area de acado da Cooperativa é limitada ao territério nacional.
Capitulo Il - OBJETO SOCIAL E SEUS OBJETIVOS

Art. 5° - A Cooperativa tem por objetivo proporcionar, exclusivamente aos seus
cooperados, a aquisicdo de terrenos e construcdo de moradia prépria a preco de custo e
sua integracdo s6cio comunitaria. O objetivo sera alcancado através da promoc¢do de
empreendimentos habitacionais, caracterizados cada um deles pela proximidade fisica
das unidades que compdem a perfeita definicdo dos seus aspectos fisicos e financeiros.

Art. 6° - No cumprimento de seu programa de acao, a Cooperativa se propde a:

| - Escolher e contratar a aquisicdo de terrenos e/ou benfeitorias e equipamentos
indispensaveis a execucao de seus empreendimentos habitacionais e ao pleno alcance de
seus objetivos;

Il - Escolher e contratar a aquisicdo com firmas idéneas de unidades residenciais;

lIl - Obter das entidades financeiras, oficiais ou nédo, 0s recursos necessarios a execucao
dos seus empreendimentos habitacionais;

IV - Organizar, contratar e manter todos os servigos administrativos, técnicos e sociais,
visando alcancgar seus objetivos;

8 5° - confeccionar materiais para a construcdo de moradias, em regime de empreitada,
mutirdo ou arrendamento.



Art. 7° - As unidades habitacionais serdo administradas por cada secéo e a atribuidas aos
cooperados atraves de sistema estabelecido pela Cooperativa em Assembleia Geral.

Art. 8° - A Cooperativa podera promover, simultaneamente ou ndo dois ou mais
empreendimentos habitacionais

Paragrafo Primeiro - a cada empreendimento habitacional corresponderd uma sec¢éo
distinta, onde serdo inscritos os interessados que, preenchendo as condi¢cfes exigidas, a
ela livremente se vincularem tornando-se cooperados da Cooperativa.

Paragrafo Segundo - A Cooperativa mantera em sua contabilidade, registros
independentes para cada secao, de forma que os custos diretos, despesas indiretas ou
receitas possam ser atribuidos especificamente aos cooperados vinculados aos
empreendimentos habitacionais respectivos.

Capitulo 1l - DOS SOCIOS, SUAS RESPONSABILIDADES, DIREITOS E DEVERES

Art. 9° - Podem associar-se a Cooperativa quaisquer pessoas fisicas que estejam em
pleno gozo de seus direitos civis, que tenham interesse na aquisicdo de casa propria,
através do Programa de Cooperativas Habitacionais e que:

| - no ato da sub-inscricdo de cotas-parte, 0 cooperado admitido arcara
com as despesas e custos administrativos para admissao, valor esse que deve ser fixado
pela diretoria.

Il - Aderiam a um empreendimento habitacional promovido pela cooperativa.
lIl - Satisfacam as condicdes e normas estabelecidas pela Cooperativa.
IV - Estejam em pleno gozo de seus direitos civis, e tenham livre disposicao de seus bens.

Art. 10 - O numero de sécios é ilimitado, podendo variar em funcdo do programa
habitacional da Cooperativa, ndo podendo, no entanto, ser inferior a 20 (vinte).

Art. 11 - As contribuices e mensalidades pagas pelo cooperado sera descontada 25%
(vinte e cinco por cento), no ato do pagamento, a titulo de custas e despesas
administrativas da Cooperativa.

Art. 12 - Serdo recolhidas as mensalidades a Cooperativa habitacional para fins de
estrutura e compra de é&reas para desmembramento e constru¢gdo das casas ou
apartamentos.

| - A mensalidade ficara fixada pela parte ideal do custo real de cada empreendimento;

Il - As mensalidades atrasadas seréo liquidadas acrescidas de multa, juros e correcao
monetaria.

Paragrafo unico - os recursos arrecadados a titulo de mensalidades de manutencao serao
contabilizados em uma conta bancaria em nome da cooperativa.

Art. 13 - S&o direitos dos cooperados:

| - Tomar parte nas Assembleias gerais;



Il - Propor medidas de interesse social,
lIl - Votar e ser votado;
IV - Participar das atividades que constituam objetivos da Cooperativa,;

V - Solicitar a diretoria esclarecimentos sobre as atividades da Cooperativa, sendo-lhe
facultado consultar, na sede social, nos dez dias que anteceder a Assembleia Geral
Ordinaria, o relatorio da diretoria, o balanco geral e o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - O cooperado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a
Cooperativa perde o direito de votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que deixar o emprego.

Paragrafo segundo - E vedada a acumulacdo de cargos eletivos.
Art. 14 - Sao deveres do cooperado:

| - Cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Cooperativa;

Il - Acatar as deliberagbes das Assembleias Gerais e da Diretoria;

111 - Cumprir com pontualidade todos o0s compromissos assumidos perante a
Cooperativa.

Art. 15 - A qualidade de cooperado extingue-se por:

| - Demisséo;

Il - Eliminac&o;

111 - Excluséo.

Art. 16 - A demissédo do cooperado se dara a seu pedido e ndo podera ser negado.

Paragrafo Unico - Efetiva-se a demissédo pela sua averbacao no Livro de Matricula, com a
data e assinatura do cooperado demissionario e dos representantes legais da
Cooperativa.

Art. 17 - A eliminacdo do cooperado sera aplicada, por decisdo da Diretoria, em virtude
de:

1 - Infracdo legal ou estatutaria;
Il - Descumprimento de qualquer obrigacdo assumida perante a Cooperativa,

lIl - N&o preenchimento, na época prépria, dos requisitos de renda familiar necessério a
obtencao de financiamento para aquisicao de casa propria.

IV — O ndo pagamento de trés parcelas, consecutivas ou alternadas, das prestagfes ou
mensalidades ou qualquer outro pagamento a Cooperativa.



Paragrafo Primeiro - O cooperado eliminado devera ser notificado da decisdo através de
carta simples ou registrada ou edital publicado em jornal, em caso de paradeiro
desconhecido, cabendo recurso suspensivo, para a Assembleia Geral, no prazo de quinze
dias a contar da data do recebimento da carta ou da data de publicacdo do edital.

Paragrafo Segundo - Decorrido o prazo a que alude o paragrafo Primeiro, sem a
interposicdo de recurso, ou sendo confirmada pela Assembleia Geral, a eliminacdo se
tornara efetiva mediante termo circunstanciado transcrito no Livro de Matricula e assinado
pelos representantes legais da Cooperativa.

Art. 18 - A exclusao do cooperado sera concretizada:
| - Por morte do cooperado;
Il - Por incapacidade civil;

lIl - Por haver o cooperado atingido seu objetivo - terreno, apartamento ou casa prépria -
caracterizado pelo recebimento da unidade habitacional e assinatura de instrumento
juridico pertinente, onde estejam definidas as condicbes de financiamento e de
transmissao de propriedade.

Paragrafo Unico - a exclusdo se tornara efetiva apds ser reconhecida pela Diretoria e
lavrado o termo no livro de matricula, datado e assinado pelos representantes legais da
Cooperativa, devendo, nos casos dos incisos 1 e lll, ao espolio ou cooperado ser
comunicado da decisao, através de carta registrada ou edital publicado em jornal, no caso
de paradeiro desconhecido.

Art. 19 - A exclusdo por morte acarretara a transferéncia dos direitos e obrigactes
patrimoniais do cooperado falecido a seus herdeiros ou beneficiarios legalmente
habilitados.

Art. 20 - A responsabilidade de cada cooperado pelas obrigacdes sociais perante terceiros
sdo subsidiéria e limitadas aos valores de suas cotas-parte de capital.

Art. 21 - A responsabilidade de cada cooperado perante a Cooperativa, pelos
compromissos por ele assumidos, sera atribuida proporcionalmente ao valor de operacao
de aquisicdo da unidade habitacional por ele compromissada com a Cooperativa.

Paragrafo Unico - no caso de a Cooperativa desenvolver, simultaneamente, mais de um
empreendimento habitacional, a responsabilidade perante a mesma, pelos compromissos
por ela assumidos e relativos a determinada secdo, de acordo com o disposto no
paragrafo 2° do art. 8° deste Estatuto, sera atribuida aos cooperados integrantes da secao
qgue deu origem a obrigagéo.

Art. 22 - A demissao, eliminacdo ou exclusdo de cooperado acarretara a revogacao dos
compromissos assumidos com a Cooperativa e a liquidacdo de seus haveres, no mesmo
namero de parcelas pagas, observado o disposto no art. 23.

Paragrafo Unico - quando a situacdo econdmico-financeira da Cooperativa for
desfavoravel e a situacdo obrigar, a Diretoria efetuard a liquidacdo, apos a aprovagdo em
assembleia Geral, comecando o0 pagamento ap0s um ano, em qualquer hipotese de



pagamento serdo descontadas as custas e despesas administrativas no importe de 25%
(vinte cinco por cento) do valor total das contribuicdes e mensalidades.

Art. 23 - As perdas resultantes das operagfes sociais em determinada sec¢ao serao
atribuidas aos respectivos cooperados, na propor¢cao do valor das operacdes imobiliarias
compromissarias com a Cooperativa.

Capitulo IV - DOS RECURSOS ECONOMICOS

Art. 24 - S4o recursos econdmicos da Cooperativa:

| - O capital social,

Il - Os recursos obtidos de operagdes no Sistema Financeiro da Habitacéo;
lIl - A poupanca dos cooperados;

IV - Doacdes e legados;

V - As taxas de admissao dos cooperados;

VI - Quaisquer outros recursos previstos em lei ou a serem criados;

VIl - Taxas cobradas dos cooperados, multas, sobras prescritas e nao liquidadas e toda a
gualquer fonte de receita eventual.

Art. 25 - O capital social € indeterminado e ilimitado quanto ao maximo e variavel de
acordo com o nimero de cooperados e de cotas-parte. Paragrafo Unico - O nimero de
guotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por ocasido de sua
admissao, sera de no minimo 1 (uma) quota-parte, nao podendo exceder a 113 (um terco)
do total subscrito.

Art. 26 - Cada cooperado devera subscrever no minimo, no ato de sua admissdo na
sociedade, cotas-parte no total de 100 (cem) representadas nesta data pelo valor unitario
de R$10,00 (Dez reais) totalizando um capital individual de no minimo de R$ 1000,00 (Um
mil reais).

Paragrafo Primeiro - as cotas-parte séo intransferiveis;

Paragrafo Segundo - as cotas-parte deverdo ser absolvidas pela cooperativa observando
sua respectiva secéo e disponibilidade financeira.

Art. 27 - Ao retirar-se o cooperado da Cooperativa, por demisséo, eliminagéo ou exclusao,
o valor correspondente as cotas-parte lhe sera devolvido ou posto a sua disposicéo,
observando os principios estabelecidos no art. 22.

Art. 28 - Ocorrendo a dissolucdo da Cooperativa, a devolucéo do valor correspondente as
cotas-parte de capital aos cooperados estara sujeita, em volume e oportunidade, as
condicOes e possibilidades da propria liquidacao, de conformidade com o art. 21.

Capitulo V - DOS LIVROS

Art. 29 - A Cooperativa possui os seguintes livros:



§ 1° - de matricula;

§ 2° - de atas de assembleias gerais;

§ 3° - de atas de reunides de diretoria,;

§ 4° - de atas de reunides do conselho fiscal;

8 5° - de presenca dos cooperados nas assembleias;

§ 6° - outros, fiscais, contabeis e trabalhistas obrigatérios.

Paragrafo Unico - possibilidade de adocdo de livros ou de folhas soltas, desde que
devidamente numeradas e que no final do exercicio se encaderne.

Art. 30 - No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admisséao, dele contendo:

§ 1° - nome, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissdo, endereco, nimero
de CPF e numero da Cadeira de Identidade do cooperado,

§ 2° - nimero de matricula do cooperado na Cooperativa,

§ 3° - data de admissao do cooperado e, quando for o caso, de sua demisséo a pedido do
cooperado, eliminagao ou exclusao;

8 4° - capital do cooperado;

8 5° - indicacao da sec¢éo correspondente ao empreendimento habitacional a que aderiu o
cooperado;

8 6°- assinatura do representante legal da Cooperativa e do cooperado;

§ 7°- espago para lavratura do termo circunstanciado as causas da eliminacdo ou
exclusao do cooperado.

Capitulo VI - DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 31 - A Cooperativa exerce suas funcdes através dos seguintes 6rgaos:
§ 1° - Assembleia Geral,

§ 2° - Diretoria;

§ 3° - Conselho Fiscal:

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32 - A assembleia geral dos cooperados é o 6rgdo maximo da Cooperativa dentro dos
limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os negdcios sociais, e suas
deliberacbes obrigam a todos os cooperados, ainda que ausentes ou discordantes.



Paragrafo Unico - A assembleia geral sera convocada de forma triplice, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, mediante editais fixados na sede da entidade e publicacdo, pelo
menos uma vez, em jornal e ainda, por intermédio de circulares aos cooperados.

Art. 33 - As assembleias gerais se realizardo em primeira convocac¢ao, com a presenca de
dois tercos dos cooperados, no minimo; em segunda convocacgdo, a ser realizada uma
hora apds a primeira, com a metade mais um dos cooperados; e, em terceira e ultima
convocacdo, uma hora apés a segunda, com dez cooperados no minimo.

Paragrafo unico - Excluem-se, na contagem do quérum estipulado neste artigo, os
componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 34 - Nas assembleias gerais, cada cooperado tera o direito a um voto.

Paragrafo Unico - Cada associado tera direito a um s6 voto, independente do namero de
guotas, sendo proibido o voto por procuracéao.

Art. 35 - Os cooperados presentes as assembleias gerais deverdo se identificar e assinar
o Livro de presencas e so0 terdo direito a voto apés cumprida esta formalidade.

Art. 36 - Nao podera participar das assembleias gerais e consequentemente, votar e ser
votado, o cooperado que tenha sido admitido depois de convocada a assembleia ou que
estejam em atraso com o0 pagamento de seus compromissos junto a Cooperativa.

Art. 37 - Salvo os casos previstos no Art. 48, as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos cooperados presentes com direito de voto, e sé poderdo dialogar
sobre o0s assuntos constantes do edital de convocacao.

Art. 38 - Os trabalhos das assembleias gerais serdo dirigidos pelo presidente da
Cooperativa, exceto nas que nao forem por ele convocadas.

Paragrafo Primeiro - O presidente, ou qualquer outro membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, ndo podera dirigir os trabalhos quando a assembleia estiver deliberando sobre o
relatério e as contas da administracdo, sendo entdo, substituido pelo cooperado que for
designado pelo plenéario.

Paragrafo Segundo - O presidente da assembleia, designado na forma do paragrafo
anterior, escolhera um cooperado, para, na qualidade de secretario, compor a mesa
diretora dos trabalhos.

Art. 39 - E da competéncia das assembleias gerais a destituicdo dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal, em face de causa que a justifique, por deliberacéo de dois
tercos dos cooperados.

Art. 40 - O que ocorrer em assembleia geral devera constar de ata circunstanciada, que
sera lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada, no final dos trabalhos, pelos
integrantes da mesa diretora e por uma comissdo de pelo menos cinco membros
designada pelo plenério.

Art. 41 - As assembleias gerais poderéo ser ordinarias e extraordinarias.



Art. 42 - A assembleia geral ordinaria realizar-se anualmente, dentro dos trés meses
seguintes ao término do exercicio social, competindo-lhe:

Paragrafo Primeiro - deliberar sobre as contas, relatorios da diretoria, balanco geral e
parecer do conselho fiscal;

Paragrafo Segundo - eleger anualmente os membros do Conselho Fiscal, e, quando for o
caso, os membros da Diretoria;

Paragrafo Terceiro - fixar o valor da verba mensal da Diretoria, a titulo de representacéo
ou pro-labore, que vigorard no exercicio social; Paragrafo Quarto - deliberar sobre
guaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, constantes do edital de convocagéo da
assembleia, salvo os de competéncia exclusiva da assembleia geral extraordinaria,
enunciados no Art. 48.

Art. 43 - A assembleia geral ordinaria sera convocada pelo presidente da Cooperativa ou,
no seu impedimento, pelo Diretor que o substituir.

Art. 44 - Quando da convocacédo da assembleia geral ordinaria, na forma do paragrafo
Unico do art. 34, a diretoria devera informar que se acham a disposicao dos cooperados:

Paragrafo Primeiro - Relatério da Diretoria;

Paragrafo Segundo - Balanco e Conta de Sobras e Perdas; Paragrafo Terceiro- Parecer
do Conselho Fiscal.

Art. 45 - A aprovagdo, sem reservas, do Balangco e das Contas exonera de
responsabilidade os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude
ou simulagéo.

Art. 46 - Os editais de convocacao das assembleias gerais deveréo conter:

Paragrafo Primeiro - a denominacdo da sociedade e o respectivo nimero de sua
autorizacdo de funcionamento, seguido da expressdo "Convocacdo de assembleia geral”,
com a especificacao de se tratar de ordinaria ou extraordinaria;

Paragrafo Segundo - o dia e a hora da reunido, em cada convocacdo assim como o local
de sua realizacao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o de sua sede social;

Paragrafo Terceiro - 0 quorum de instalagdo em cada convocacédo; Paragrafo Quarto - a
ordem do dia dos trabalhos;

Paragrafo Quinto - o numero de cooperados de que dispde a Cooperativa para feito da
apuracdo do quérum de instalacdo; Paragrafo Sexto - a assinatura do responsavel pela
publicacao.

Art. 47 - A assembleia geral extraordinaria que sera convocada a qualquer tempo quando
a Diretoria ou o Conselho Fiscal entender necessario, ou quando um quinto dos
cooperados em dia com suas obrigacdes perante a Cooperativa, a pedir por escrito,
indicando a ordem do dia e fundamentando sua solicitagdo, tera competéncia para
deliberar sobre qualquer assunto desde que relacionado ao edital de convocacao.



Art. 48 - Compete exclusivamente & assembleia geral extraordinaria, e, mediante a
aprovacao de dois tercos dos cooperados presentes, deliberar sobre os seguintes
assuntos:

| - Reforma do Estatuto;

Il - Fusédo, incorporagédo ou desmembramento da Cooperativa;

lIl - Dissolucéo voluntaria da Cooperativa e nomeacéao do liquidante;

IV contas do liquidante;

V - Estabelecer o sistema de critérios e atribuir as unidades habitacionais;

VI - Alienacdo, a qualquer titulo, de bens imoveis nédo utilizados pela Cooperativa no
desenvolvimento de seu programa habitacional;

VIl - Aprovacgédo do empreendimento habitacional,
VIII - Modificagdo das caracteristicas fisico-financeiras do empreendimento habitacional,
IX - Aprovacao de servicos extras imprescindiveis ao empreendimento habitacional.

Paragrafo Primeiro - nos casos dos incisos VI, VII, VIl e IX deste artigo, a assembleia
deverd observar, como quérum minimo de instalacdo, em terceira convocacdo, a
presenca de cooperados, exigindo-se para aprovacao da matéria, o voto de, no minimo
trés quartos dos cooperados.

Paragrafo Segundo - em casos excepcionais, a critério da Diretoria, o quérum de
instalacdo de deliberacdo previsto no paragrafo primeiro, poderd ser modificado
respeitando os minimos estabelecidos em lei.

Paragrafo Terceiro - na hipotese do inciso primeiro deste artigo, a deliberacdo que
implicar mudanca de forma juridica da Cooperativa acarretard sua dissolucdo e
subsequente liquidacéo.

DA DIRETORIA

Art. 49 - A Cooperativa serd administrada por uma Diretoria constituida por um Diretor
Presidente, um Diretor Administrativo e um Diretor Financeiro, todos cooperados, eleitos
em assembleia geral e sera representada judicial ou extrajudicialmente pelo Diretor
Presidente, em conjunto com outro Diretor.

Paragrafo Primeiro - a posse dos membros da Diretoria fica sujeita a prévia homologacéo
da assembleia geral que os elegeu.

Paragrafo Segundo - os membros da Diretoria apresentardo por ocasido da assembleia
geral ordinéria, declaracdo de bens, cuja copia sera juntada a ata.

Paragrafo Terceiro - a Diretoria fara jus a uma verba mensal, fixada anualmente pela
assembleia geral ordinaria, que vigorara no exercicio social, com base no suporte
administrativo da Cooperativa.



Art. 50 - O mandato dos membros da Diretoria sera de quatro anos contados da data da
assembleia geral que os elegeu, admitida a reeleicéo.

Paragrafo Primeiro - o mandato dos diretores eleitos no ato de constituicdo da
Cooperativa compreenderd o periodo da data da eleicdo até o dia trinta e um de
dezembro do ano em que completar os quatro anos de mandato.

Paragrafo Segundo - os dirigentes, em qualquer caso, permanecerao em seus cargos até
a posse dos novos administradores e conselheiros fiscais a quem deverdo prestar contas
dos atos praticados no periodo posterior a data do balanco aprovado em assembleia
geral.

Art. 51 - As disposicdes previstas no inciso Il do Art. 18 s6 se aplicam aos membros da
Diretoria ap0s o término de seu mandato.

Art. 52 - Os diretores ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da Cooperativa, no limite de suas atribuicdes.

Paragrafo Primeiro - serdo solidariamente responsaveis os diretores que se vincularem a
compromissos ou operacdes em desacordo com a lei.

Paragrafo Segundo - serdo, no entanto, pessoalmente responsaveis
pelos prejuizos causados a Cooperativa por culpa ou dolo.

Paragrafo Terceiro - A Cooperativa ndo respondera pelos atos a que se referem ao
paragrafo primeiro e segundo deste artigo, a ndo ser que tenha validamente ratificado ou
dele haja proveito.

Paragrafo Quarto - os atos que impliquem oneracao de bens da Cooperativa, na execugao
de seu programa habitacional, especialmente hipoteca e caucdo de direitos, seréao
praticados conjuntamente pelo diretor presidente e outro diretor.

Art. 53 - No caso de impedimento de algum membro da Diretoria de exercer suas funcées
por periodo inferior a noventa dias, sera adotado o seguinte procedimento:

| - O diretor presidente sera substituido pelo diretor financeiro;
Il - O diretor financeiro sera substituido pelo diretor administrativo;
lIl - O diretor presidente podera substituir qualquer dos diretores.

Art. 54 - No caso de impedimento de um ou dois diretores, por prazo superior a noventa
dias, sera convocada, no prazo de trinta dias, a assembleia geral para elei¢cbes, visando a
substituicdo ou substituicbes necessarias.

Paragrafo Primeiro - No caso de impedimento de todos os diretores o Conselho Fiscal
convocara assembleia geral extraordinaria para a eleicdo dos diretores, podendo,
designar administradores provisérios dentre os cooperados.

Paragrafo Segundo - o diretor substituto em qualquer caso, exercera o0 mandato somente
até o final do mandato de seu antecessor.



Art. 55 - Sao inelegiveis para a Diretoria, além das pessoas impedidas por lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargo publico, os
condenados por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato ou
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

Art. 56 - Nao podem compor a mesma diretoria 0s parentes entre si até segundo grau, em
linha reta ou colateral.

Art. 57 - Compete a Diretoria:

| - Administrar a Cooperativa através de atividades e poderes conferidos a cada diretor;
Il - Elaborar e aprovar o Regimento Interno;

Il - Verificar o estado econédmico da Cooperativa e aprovar os balancetes mensais;

IV - Deliberar sobre a admisséo, demisséo, eliminagéo ou exclusao de cooperados;

V - Deliberar sobre a convocacdo de assembleias gerais, determinando as medidas
adequadas;

VI - Autorizar, se for o caso, a contratacdo de secretario executivo e auxiliares indicados
pelo Diretor Presidente, observada a existéncia de disponibilidade financeira no suporte
administrativo da Cooperativa;

VII - Contratar assessoria técnica em qualquer fase do empreendimento, caso haja
necessidade.

Art. 58 - Compete ao Diretor presidente:

| - Representar a Cooperativa, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, sempre em
conjunto com um outro diretor;

Il - Convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides de diretoria, ressalvado o
disposto no art. 38;

lIl - Supervisionar, dirigir e coordenar as atividades da Cooperativa;
IV - Apresentar a assembleia geral o Relatério anual da Diretoria;

V - Indicar, se for o caso, 0 secretario executivo e auxiliares a serem contratados pela
Cooperativa;

VI - Movimentar, em conjunto com o diretor financeiro, as contas da Cooperativa,

VIl - Elaborar e confeccionar contratos de compra ou de prestacao de servicos sempre em
conjunto de outro diretor.

Art. 59 - Compete ao Diretor Administrativo:

| - Formalizar a admisséo e demissdo de empregados, observado o disposto no inciso 1
do art. 57;



Il - Praticar, juntamente com o diretor presidente, os atos previstos no inciso 1 do Art. 57,
lIl - Secretariar todos os demais atos de natureza administrativa da Cooperativa.

Art. 60 - Compete ao Diretor financeiro:

| - Manter em ordem e atualizada a documentacéo contabil da Cooperativa;

Il - Manter-se informado e apto a informar aos demais membros da Diretoria e aos do
Conselho Fiscal sobre a posicéo contabil da entidade;

lll - Abrir e movimentar, em conjunto com o Diretor presidente, contas bancérias da
Cooperativa.

IV - Praticar, juntamente com o diretor presidente os atos previstos no inciso VI, do Art.
57.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 61 - A Cooperativa tera um Conselho Fiscal, com mandato de um ano, constituido de
trés membros efetivos e trés suplentes, todos cooperados e eleitos anualmente pela
assembleia geral ordinaria, sendo permitida a reeleicdo de apenas um terco dos membros
gue tiverem efetivo exercicio.

Paragrafo Primeiro - a posse dos membros do Conselho Fiscal fica sujeita a prévia
homologacdo da assembleia geral que os elegeu. Paragrafo Segundo - o mandato dos
membros do Conselho Fiscal eleitos pelos fundadores no ato de constituicdo da
Cooperativa compreendera o periodo da data de eleicdo até o dia trinta e um de
dezembro do ano seguinte da eleicao.

Paragrafo Terceiro - ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no Art. 56, os parentes dos diretores até o segundo grau em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 62 - O Conselho Fiscal se reunirda ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario, atendendo a convoca¢do de qualquer de
seus membros ou da Diretoria.

Art. 63 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Exercer sistematica fiscalizacdo nas atividades e opera¢des da Cooperativa, através do
exame mensal dos balancetes, do balan¢co anual e dos livros e documentos a eles
referentes;

Il - Apreciar o balancete mensal da escrituragao;

lll - Apresentar a assembleia geral ordinaria o parecer sobre 0s negdcios e operacdes
sociais e as contas do exercicio;

IV - Denunciar a Diretoria e/ou a assembleia geral as irregularidades que apurar podendo,
para tanto, determinar competentes inquéritos;



V - Convocar extraordinariamente, em qualquer tempo, a assembleia geral, se ocorrerem
motivos graves e urgentes.

Paragrafo unico - para o exame das contas com vistas a emissdo de parecer a ser
submetido a assembleia geral ordinaria, o Conselho Fiscal podera valer-se de
assessoramento remunerado pela Cooperativa, observada a existéncia de disponibilidade
financeira no suporte administrativo da entidade.

Capitulo VII - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 64 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

| - Pela consecucgéo dos objetivos predeterminantes, reconhecidos pela assembleia geral
extraordinaria;

Il - Pela reducdo do numero de cooperados a menos de vinte cooperados;
[l - Por deciséo judicial.

Art. 65 - A assembleia geral extraordinaria devera deliberar necessariamente sobre a
dissolucéo, prazo de liquidacgéo, eleicdo do liquidante e dos membros do Conselho Fiscal
e respectivas remuneragdes bem como a contratacao de pessoal auxiliar.

Art. 66 - A assembleia geral extraordinaria podera a qualquer tempo destituir o liquidante e
0s membros do Conselho Fiscal.

Art. 67 - O liquidante tera todos os poderes de administracdo e representacdo, conferidos
pelo presente Estatuto a administracdo da Cooperativa limitados, porém aos atos de
liquidacao.

Art. 68 - Realizado o ativo social e saldado o passivo da Cooperativa, as sobras serao
utilizadas para reembolso aos cooperados de suas cotas-partes.

Paragrafo Unico - reembolsados os cooperados e, em havendo sobras remanescentes,
estas serao distribuidas, proporcionalmente ao custo final apurado da respectiva secédo ou
unidades habitacionais, sendo facultado a assembleia geral deliberar sobre outra
destinacdo a ser dada as sobras.

Capitulo VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 69 - Quaisquer contratos de construcdo ou aquisicdo de unidade habitacionais
deverao ser firmados com base em concorréncia legal feita pela Cooperativa.

Art. 70 - em casos excepcionais, mediante aprovacdo em assembleia geral extraordinaria,
convocada e realizada de acordo com o Art. 48 deste Estatuto, podera a assembleia
dispensar a concorréncia.

Art. 71 - O Estatuto entrara em vigor ap0s o seu registro na Junta Comercial do Estado,
Estado de Séo Paulo

Art. 72 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios doutrinarios e 0s
dispositivos legais, podendo ser ouvida a OCESP.



Art. 73 - Quaisquer controvérsias, divergéncias ou conflitos resultantes deste contrato ou
incidentes nas clausulas do mesmo, seréo resolvidos pelo procedimento arbitrai, conforme
a Lei de Arbitragem n° 9.307/96, adotando a regra do direito, por intermédio do TESP
Arbitragem e Mediacdo do Estado de S&o Paulo, localizado a Rua Natal, 325, 512, Vila
Planalto, Vinhedo/SP, de acordo com seu regulamento e demais normas de

procedimentos, por um Arbitro integrante de seu quadro, sendo a escolha a seu critério,
no idioma portugués.

Vinhedo, 06 de abril de 2013

Sheila Aparecida da Rosa Diretora Presidente

Denise Maria Pavanelli Rocco
Diretor Administrativo



